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Arbetsordning for direktionen for Miljosamverkan ostra
Skaraborg

1. Arbetsordningens syfte

Arbetsordningen kompletterar forbundsordningen med de ytterligare foreskrifter
som behdvs for hur verksamheten ska skotas och foljas upp.

2. Styrdokument for ekonomi

Direktionen ska varje ar faststdlla en strategisk plan och budget f6r de ndrmaste
tre rdkenskapsdren, varav det forsta ska detaljplaneras och budgeteras. Strategisk
plan och budget ska faststdllas vid den tidpunkt som anges i1 f6rbundsordningen.
Budgeten ska innehalla drift- och investeringsbudget samt mél och inriktning f6r
verksamheten.

3. Delegering

Direktionen ska vid behov upprétta en delegationsordning och faststilla séttet for
anmadlan av besluten.

4. Plats och tid for sammantraden

Direktionens sammantrdden hélls 1 Miljésamverkans lokaler om inte ndgon annan
plats framgar av méteskallelsen.

Infor varje ar ska direktionen besluta om datum for sina sammantréden.

5. Kallelser infér sammantriden

Ordforanden ansvarar for att en kallelse med &rendelista och handlingar skickas ut
infor varje sammantréde. Kallelsen ska vara skriftlig och innehélla information
om tid och plats for sammantradet. Kallelsen ska skickas via e-post eller dator-
platta till direktionens ledamoter och erséttare och dvriga deltagande senast

5 arbetsdagar fore sammantradesdagen.

6. Ersittares tjinstgoring

Varje ordinarie ledamot i direktionen har en personlig erséttare. Om en ledamot
inte kan delta i ett sammantréde ansvarar ledamoten for att meddela detta till
Miljéosamverkan och for att kalla sin ersattare.

En ledamot som kommer till ett pAgdende sammantrade har ritt att tjdnstgora
resten av sammantrddet, &ven om en erséttare tjanstgor i ledamotens stille, dock

inte under pagaende behandling av ett drende.
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7. Ersattare for ordforande

Om varken ordférande eller vice ordforande kan delta i ett helt sammantrdde eller
del av ett sammantride ska den till alder dldsta ledamoten utfora ordférandens
uppgifter.

8. Skriftliga reservationer mot beslut

Niér en ledamot reserverar sig mot ett beslut och vill motivera detta ska en skriftlig
motivering ldmnas till Miljésamverkan senast tre dagar efter den dag som
sammantridet avslutades.

9. Justering av protokoll
Sammantridesprotokoll ska justeras av ordféranden och en ledamot. Direktionen
kan besluta om omedelbar justering.

Forbundsordningen beskriver hur protokoll frén direktionens sammantriden ska
tillkannages.

10. Ordforandens uppgifter
Ordforanden ska:

e Leda direktionens arbete.

e Arbeta for att uppfylla de mél som forbundsmedlemmarna har satt upp.
e Ansvara for att forbunds- och arbetsordning foljs.

e Representera kommunalforbundet.

e Medverka vid anstillning av forbundschef.

e Ansvara for att lagar och avtal foljs.

11. Undertecknande av handlingar

Kommunalférbundets firmatecknare ar direktionens ordférande, och vid
ordfoérandens forhinder vice ordfdranden, i forening med tjanstgorande
forbundschef.

Direktionen kan besluta att 1 sarskilda fall ge fullmakt at andra personer att
underteckna handlingar.

12. Processbehorighet

Direktionen eller forbundschefen far sjalv eller genom ombud fora forbundets
talan i alla mal och drenden vid domstol och annan myndighet och vid
forrattningar av skilda slag, 1 den mén detta inte strider mot lag eller annan
forfattning,.

13. Reglemente for revisorer
Kommunalférbundets revisorer ska folja det revisionsreglemente som direktionen
har faststallt efter samrad med medlemskommunerna.
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